
FUENTE ORGANISMO CORRELATIVO INICIAL FINAL

1
Otto Eddy López y 

López 
827360-K Q84,000.00

“LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN PABLO, DEPARTAMENTO DE 

SAN MARCOS de conformidad con el artículo 90 del decreto 12-

2002 y sus reformas Código Municipal debe de contar con un 

Asesor Jurídico Administrativo  al que se deberá de consultar 

sobre dictámenes y aspectos administrativos en general, durante 

el año dos mil veintidós (2022) Y se compromete a prestar sus 

servicios profesionales a partir del seis (06) de enero al treinta y 

uno (31) de diciembre del año dos mil veintidós (2,022), 

Asesoría Administrativa 21 0101 0001 6/01/2022 31/12/2022

2
Gabriela Eunice 

García Romero
Q84,000.00

“EL PROFESIONAL” se compromete a prestar sus servicios 

profesionales de autoría interna a “LA MUNICIPALIDAD”, conforme el plan 

de actividades siguientes: 1) Elaboración del plan anual de auditoria 

(PAA), dos mil veintidós, con base a la proyección de actividades 

administrativas y financieras que se realizan en cada una de las 

dependencias administrativas de “LA MUNICIPALIDAD”, y/o bien 

considerar modificación al plan de autoria presentado por el auditor 

interno; 2) Elaboración y/o actualización del archivo permanente; 3) 

Elaboración de notas de auditoria y oficios durante el desarrollo de la o de 

las auditorias, para comunicar a las autoridades y al personal responsable, 

los hallazgos y deficiencias establecidas con el propósito de implementar 

recomendaciones oportunas; 4) Realizar los diferentes exámenes o 

revisiones indicadas en el Plan Anual de Auditoria del año dos mil veinte; 

5) Prestar la asesoría que se requiera en materia administrativa, financiera 

o legal, ; 6) Otros servicios que le sean requeridos por Alcaldía Municipal 

y/o Concejo Municipal, dentro del ámbito de sus competencias. 7) realizar 

como mínimo dos visitas semanales a “LA MUNICIPALIDAD”, y acudir a 

ella, cuando sea requerida por la Alcaldía Municipal y/o Concejo Municipal; 

y, 8) Presentar a la Alcaldía Municipal informes mensuales de las 

actividades desarrolladas.

Auditoría Interna 21 0101 0001 6/01/2022 31/12/2022
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3
Manfredo Aroldo 

Sánchez Soto 
Q120,000.00

“EL PROFESIONAL” desempeñará para “LA MUNICIPALIDAD”  el cargo 

de “ASESOR JURÍDICO” conforme al plan de actividades siguientes: a) 

Asesoramiento en la elaboración y/o modificación de la norma interna de 

“LA MUNICIPALIDAD”; b) Asesoramiento en la redacción, formalización 

ejecución de contratos o convenios y otros documentos que pudieran 

suscribirse entre la “ LA MUNICIPALIDAD” y cualquier persona física o 

jurídica, entidad pública o privada en su ámbito de actuación; c) Revisión 

de cualquier proyecto normativo que pudiera afectar el desenvolvimiento 

de “LA MUNICIPALIDAD”, d) Asesoramiento en la elaboración de 

contratos de trabajo, convenios y documentos de personas de la tercera 

edad, con auténtica y legalización de firmas de acuerdo a la ley; e) Prestar 

todos los servicios de asesoría jurídica en la administración municipal;  f) 

Prestar la asesoría jurídica y administrativa a través de visitas formales a 

la Municipalidad de San Pablo, San Marcos. Cuatro (04) días a la semana 

en horario vespertino y eventualmente cuando fuere necesario en otros 

horarios; a petición del señor Alcalde Municipal, Concejo Municipal, y/o 

dependencias municipales; g) Evacuar audiencias y expedientes, firmar 

documentos, actas, resoluciones, que sean de su competencia, con base 

en la Ley, además atender las consultas telefónicas, por escrito o verbal 

Asesoría Jurídica 31 0151 0001 6/01/2022 31/12/2022

4
Axel Gustavo  

Gonzáles Ángel
4720951-8 Q72,000.00

OBJETO DEL CONTRATO, ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE INGENIERIA 

Y TERMINOS DE REFERENCIA. “EL PROFESIONAL” desempeñará para “LA 

MUNICIPALIDAD” el cargo de SUPERVISOR DE OBRAS MUNICIPALES, 

conforme el plan de actividades siguientes: 1) Evaluar el avance físico de las obras 

y proyectos que la Municipalidad ejecute en su calidad de unidad ejecutora 

tomando como referencia los respectivo contratos de obras que se suscriban para 

el efecto; 2) Realizar por escrito recomendaciones oportunas sobre aquellos 

aspectos técnicos que a su juicio deban ser conocidos y considerados por las 

máximas autoridades de la Municipalidad, haciendo llegar las recomendaciones a 

la Dirección Municipal de Planificación y Alcalde y Concejo Municipal 3) Realizar 

como mínimo seis (6) visitas mensuales a la Municipalidad para el desempeño de 

sus funciones; 4) Presentar al Alcalde y Concejo Municipal informe mensual de 

actividades realizadas, como plazo máximo dentro de los cinco días siguientes al 

mes vencido; 5) Al momento de presentar la factura respectiva para el cobro de sus 

honorarios profesionales deberá adjuntar el informe de actividades realizadas    

indicado en el numeral anterior. En el informe adjunto deberá demostrar que fue 

presentado y recibido por el Alcalde y Concejo Municipal; 6) El supervisor deberá 

realizar el trabajo de supervisión en las obras que se esté ejecutando. Llevará la 

bitácora con todas las instrucciones de campo que dicte, así como las 

observaciones que haga a los diversos renglones de trabajo y de visita. 7) 

Elaboración de órdenes y convenios de trabajo para conocimiento y aprobación de 

la autoridad administrativa superior. 8) Ordenes de cambio para conocimiento y 

aprobación de la autoridad administrativa superior. 9) Ordenes de trabajo 

suplementario para conocimientos y aprobación de la autoridad administrativa 

superior. 10) Verificación de cálculos, revisión y aprobación de estimaciones de 

trabajo y seguimiento de pago, previa revisión y autorización de la unidad 

ejecutora. 11) Informes mensuales de supervisión. Consignar avances o retrasos 

de acuerdo al programa de trabajo, incluyendo alertivos en caso de atraso del 

contratista o por incumplimiento de especificaciones. 12) Revisión y aprobación de 

planos y especificaciones, previo al trámite de autorización por la unidad ejecutora 

de órdenes de cambio, ordenes de trabajo suplementario y trabajos extras. 13) 

Elaboración de cuadro resumen de informes mensuales de avance físico y 

financiero. 14) Informe final de ejecución de la obra y documentos completos para 

su liquidación. 15) Interpretación de planos y especificaciones; aprobación de ejes 

principales de construcción y de la altimetría de la obra. 16) Control y aprobación 

Supervisor de 

Obras 

Municipales

029 0101 0002 6/01/2022 31/12/2022



5
Noé Ángel Hernández 

Berduo 
Q22,000.00

OBJETO DEL CONTRATO.  “LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN 

PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS en base al 

CONVENIO DE COOPERACIÓN ENTRE FUNDACIÓN TIERRA 

NUESTRA, CENTRO DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR –CEEX- 

SAN PABLO, SAN MARCOS Y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO, 

SAN MARCOS, correspondiente al periodo 2,022 de enero a 

noviembre de fecha veintiuno de septiembre del año dos mil 

veintiuno (29/09/2021),  contratara los servicios del “TECNICO 

DOCENTE” a partir de seis (06) de enero al treinta (30) de 

noviembre del año dos mil veintidós (2022), a la jornada laboral 

estipulada por el establecimiento Educativo asignado, sus 

actuaciones serán ante la Municipalidad, el Establecimiento y el 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001

6
Carlos Manrique 

Sandoval Rodríguez
Q22,000.00

OBJETO DEL CONTRATO.  “LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN 

PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS en base al 

CONVENIO DE COOPERACIÓN ENTRE FUNDACIÓN TIERRA 

NUESTRA, CENTRO DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR –CEEX- 

SAN PABLO, SAN MARCOS Y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO, 

SAN MARCOS, correspondiente al periodo 2,022 de enero a 

noviembre de fecha veintiuno de septiembre del año dos mil 

veintiuno (29/09/2021),  contratara los servicios del “TECNICO 

DOCENTE” a partir de seis (06) de enero al treinta (30) de 

noviembre del año dos mil veintidós (2022), a la jornada laboral 

estipulada por el establecimiento Educativo asignado, sus 

actuaciones serán ante la Municipalidad, el Establecimiento y el 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022

7
Reyna Liseth 

Sandoval González
Q22,000.00

OBJETO DEL CONTRATO.  “LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN 

PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS en base al 

CONVENIO DE COOPERACIÓN ENTRE FUNDACIÓN TIERRA 

NUESTRA, CENTRO DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR –CEEX- 

SAN PABLO, SAN MARCOS Y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO, 

SAN MARCOS, correspondiente al periodo 2,022 de enero a 

noviembre de fecha veintiuno de septiembre del año dos mil 

veintiuno (29/09/2021),  contratara los servicios del “TECNICO 

DOCENTE” a partir de seis (06) de enero al treinta (30) de 

noviembre del año dos mil veintidós (2022), a la jornada laboral 

estipulada por el establecimiento Educativo asignado, sus 

actuaciones serán ante la Municipalidad, el Establecimiento y el 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022

8
Llinka Belyi Chilel De 

León
Q22,000.00

OBJETO DEL CONTRATO.  “LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN 

PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS en base al 

CONVENIO DE COOPERACIÓN ENTRE FUNDACIÓN TIERRA 

NUESTRA, CENTRO DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR –CEEX- 

SAN PABLO, SAN MARCOS Y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO, 

SAN MARCOS, correspondiente al periodo 2,022 de enero a 

noviembre de fecha veintiuno de septiembre del año dos mil 

veintiuno (29/09/2021),  contratara los servicios del “TECNICO 

DOCENTE” a partir de seis (06) de enero al treinta (30) de 

noviembre del año dos mil veintidós (2022), a la jornada laboral 

estipulada por el establecimiento Educativo asignado, sus 

actuaciones serán ante la Municipalidad, el Establecimiento y el 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022



9
Elmer Esaú Gómez 

Gómez
Q18,000.00

OBJETO DEL CONTRATO: "LA MUNICIPALIDAD DE SAN 

PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, en base al 

COVENIO DE COOPERACIÓN  ENTRE FUNDACIÓN TIERRA 

NUESTRA, CENTRO DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR -CEEX- 

SAN PABLO, SAN MARCOS Y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO, 

SAN MARCOS, correspondiente al periodo 2022, de fecha 

veinituno de septiembre del año dos mil veintiuno (21/09/2021), 

contratara los servicios del "TÉCNICO DOCENTE" a partir del uno 

(01)  de marzo al treinta (30) de noviembre del año dos ml 

veintidós (2022), a la jornada laboral estipulada por el 

establecimiento  Educativo asignado, sus actuaciones serán ante 

22 0101 0001 1/03/2022 30/11/2022

10
Laura Martinez 

Hernández
Q42,000.00

El objeto del presente contrato es la prestación de los servicios de 

“LA TÉCNICO EN MEDICINA COMUNITARIA”   a favor de “LA 

MUNICIPALIDAD” como TÉCNICA PRIMARIA DE DIFERENTES 

COMUNIDADES, en el CENTRO DE SALUD DE SAN PABLO, 

siendo sus funciones principales las siguientes: a) Apoyar en las 

actividades de promoción y prevención de salud a nivel individual, 

familiar y comunitario b) Visitas domiciliarias programadas, 

haciendo demostraciones y monitores de casos. c) Participar en 

actividades educativas e interactivas de promoción de salud, 

prevención de la enfermedad según el perfil Epidemiológico del 

servicio. d) participación en la implementación del plan de 

emergencia familiar, comunitaria y el plan integral de parto que 

incluye, identificación de señales de peligro durante el embarazo y 

Servicios Técnicos 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022

11
Ramiro Ventura Cruz 

Rojas
Q42,000.00

"EL OBJETO" del presente contrato es la prestacion de los 

servicios de EL TÉCNICO EN MEDICINA COMUNITARIA" a favor 

de la "MUNICIPALIDAD" como MÉDICO PRIMARIO DE 

DIFERENTES COMUNIDADES, en el CENTRO DE SALUD DE 

SAN PABLO, siendo sus funciones principales las siguientes: a) 

Apoyar en las actividades de promoción y prevención de salud a 

nivel individual, familiar y comunitario b) Visitas domiciliarias 

programadas, haciendo demostraciones y monitores de casos. c) 

Participar en actividades educativas e interactivas de promoción de 

salud, prevención de la enfermedad según el perfil Epidemiológico 

del servicio. d) participación en la implementación del plan de 

emergencia familiar, comunitaria y el plan integral de parto que 

incluye, identificación de señales de peligro durante el embarazo y 

Servicios Técnicos 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022

12 Miguel Sánchez Soto 5077242-2 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO SANTA ELENA DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la Escuela 

Oficial Rural Mixta de Caserío Santa Elena, del Municipio de San 

Pablo, San Marcos, con el fin de colaborar por falta de maestros 

en dicho centro educativo, sin menoscabar la titularidad de los 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 6/01/2022 30/11/2022



13
Darling Maldini 

Zacarías Martín
6059600-7 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE EDUCACIÓN BÁSICA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con 

dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y a 

las prescripciones de los conocimientos técnicos que posee, 

debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar en la 

enseñanza y educación del INSTITUTO NACIONAL DE 

EDUCACIÓN BÁSICA, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, SAN 

MARCOS, con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho 

centro educativo, sin menoscabar la titularidad de los maestros 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

14

Liliana Judith 

Clemente Cruz de 

Ramírez 

3314166-5 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

URBANA MIXTA ALBA TERESA DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación del LA ESCUELA OFICIAL URBANA 

MIXTA ALBA TERESA, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el 

fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, 

sin menoscabar la titularidad de los maestros que designe el 

Ministerio de Educación, b) Apoya a la Municipalidad sobre 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

15
Edoña Emirsa 

Morales Yoc 
9228949-5 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA, COLONIA SAN JOSÉ, ALDEA EL PORVENIR, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación 

del LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA, COLONIA SAN JOSÉ, 

ALDEA EL PORVENIR, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el 

fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

16
Floridalma Morales 

Vicente 
6312578-1 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE EDUCACIÓN BÁSICA TELESECUNDARIA CASERÍO LOS 

ANDES, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, 

diligencia, con arreglo a los principios de la ética y a las 

prescripciones de los conocimientos técnicos que posee, debiendo 

cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza 

y educación del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA 

TELESECUNDARIA CASERÍO LOS ANDES, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



17
Iris Gudelia Vicente 

López
10455085-6 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA CASERÍO NUEVO SAN FRANCISCO, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA CASERÍO NUEVO SAN 

FRANCISCO, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, sin 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

18
Brayan Eduardo Salic 

Honorato
8942555-3 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA ALDEA TOJOJ, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y 

a las prescripciones de los conocimientos técnicos que posee, 

debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar en la 

enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA 

ALDEA TOJOJ, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, sin 

menoscabar la titularidad de los maestros que designe el Ministerio 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

19
Elí Emanuel Ordoñez 

Chilel
8930783-6 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO BUENOS AIRES, DEL MUNICIPIO 

DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERIO BUENOS 

AIRES, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar 

por falta de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

20
Lilian Margoth 

Mauricio Chilel 
7726597-1 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE COMUNIDAD AGRARIA COLIMA I, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE COMUNIDAD AGRARIA 

COLIMA I, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



21
Georgina Viviana 

Chilel García
5549080-8 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO LAS BRISAS, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO LAS BRISAS, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

22
Consuelo Nohemi 

López Ordoñez 
9001885-0 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE ALDEA BARRANCA HONDA, DEL MUNICIPIO 

DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE ALDEA BARRANCA 

HONDA, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar 

por falta de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

23
Nelida Amilsa 

Ramírez Ardiano
4394394-2 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO NUEVA JERUSALEN, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO NUEVA 

JERUSALEN, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

24
Aldina Mariela 

Morales Ardiano
4712839-9 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO NUEVO HORIZONTE, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO NUEVO 

HORIZONTE, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



25

Dina Ana Rosa 

Chávez López de 

Ochoa 

4221669-9 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

DE PARVULOS ANEXA A E.O.R.M DE ALDEA EL PORVENIR, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL PARVULOS ANEXA A E.O.R.M DE ALDEA 

EL PORVENIR, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, sin 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

26
Aricelda Meliza 

Fuentes de la Cruz
3851791-4 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO SANTO DOMINGO II, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO SANTO 

DOMINGO II, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

27
Máximo Enrique 

López Escobar
4409006-4 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO EL MILAGRO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO EL MILAGRO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

28

Deymi Evelyn 

Rodríguez López de 

Citalán 

8572647-8 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE ALDEA EL MATASANO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE ALDEA EL MATASANO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



29
Diana Nadezlade 

López Rodas
8834853-9 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE ALDEA EL MATASANO, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE ALDEA EL MATASANO, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

30
Rusbia Marisol López 

Pablo de Pérez
9975240-9 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO LA JOYITA, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO LA JOYITA, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

31

Oriana Andrea 

Coronado Echeverría 

de Rodríguez 

9182355-2 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

DE PARVULOS DE CASERÍO LAS BOLSAS, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL DE PARVULOS DE CASERÍO LAS BOLSAS, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

32
Yoselin Claribel 

Cabrera López
8971266-8 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA ALDEA COLIMA II, DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL 

MIXTA DE ALDEA COLIMA II, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

33

Heidy Azucena 

Castillo Barrios de De 

León

4712890-9 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA SECTOR LA PIEDRONA, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA SECTOR LA PIEDRONA, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta de 

maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la titularidad 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



34
Rita Susana Nimatuj 

Almengor
3671766-5 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

DE PARVULOS ANEXA A E.O.R.M NUEVO VALDEMAR, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL DE PARVULOS ANEXA A E.O.R.M NUEVO 

VALDEMAR, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

35
Sofonías Ezequiel 

Chún Pérez
1310294-k Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL 

MIXTA DE ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

36
Evelin Becsabet Chilel 

Rodríguez 
7643371-4 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA CASERÍO LA CUMBRE, DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL 

MIXTA CASERÍO LA CUMBRE, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro 

educativo, sin menoscabar la titularidad de los maestros que 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

37
Florindo Eduardo 

Chilel Ramos 
8456397-4 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO LAS LUCES, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO LAS LUCES, 

DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta 

de maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



38
Brandon Ignacio 

Chávez Rodríguez 
7729913-2 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO SANTO DOMINGO II, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO SANTO 

DOMINGO II, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de 

colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, sin 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

39
Andony René De León 

Ramos 
8877657-3 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERIO VILLA LINDA, DEL MUNICIPIO DE 

SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos 

técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de la 

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA CASERIO VILLA LINDA, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el fin de colaborar por falta de 

maestros en dicho centro educativo, sin menoscabar la titularidad 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

40
Romendi Wilmer 

Chávez Chilel
8885823-5 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA DE CASERÍO SAN FRANCISCO LA UNIÓN, DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, con dedicación, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las 

siguientes atribuciones: a) Apoyar en la enseñanza y educación de 

la ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CASERÍO SAN 

FRANCISCO LA UNIÓN, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, con el 

fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro educativo, 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

41
Carlos Avimael 

Chávez Níz
2791238-8 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL 

MIXTA DE ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro 

educativo, sin menoscabar la titularidad de los maestros que 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022



42

Maricela De Dolores 

Méndez Clemente de 

Ramírez

3501932-8 Q18,000.00

"EL CONTRATISTA" Se compromete a prestar sus servicios 

técnicos, como TÉCNICO DOCENTE DE LA ESCUELA OFICIAL 

RURAL MIXTA ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN 

PABLO, con dedicación, diligencia, con arreglo a los principios de 

la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos que 

posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones: a) Apoyar 

en la enseñanza y educación de la ESCUELA OFICIAL RURAL 

MIXTA DE ALDEA TOCACHE, DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO, 

con el fin de colaborar por falta de maestros en dicho centro 

educativo, sin menoscabar la titularidad de los maestros que 

Servicios Técnicos Docentes 22 0101 0001 1/04/2022 30/11/2022

43
Kelvin Milinton 

Echeverría Vicente 
1301785-3 Q45,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios 

técnicos como Asesor Técnico de la Dirección Municipal de 

Planificacón", en la Municipalidad de San Pablo, San Marcos, con 

toda su dedicación y diligencia y con arreglo a las prescripciones 

en la realización de las actividades que se describen a 

continuación, sin ser estas limitativas, si no unicamente 

enunciativas: a) Dar asesoría al personal de la DMP, sobre la 

elaboración Plan Operativo Anual (POA). b) Brindar asistencia 

técnica en el uso de los programas SICOIN GL, 

GUATECOMPRAS, y otros que se manejen en la DMP. C) Brindar 

Asesoría Técnica 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022

44
German Ovidio 

Flores Barrios
7679889-5 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022



45
Juana Elizabeth 

Vásquez de León
3852000-1 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022

46
Gladis Marisol Chilel 

y Chilel
6059629-5 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022



47 Arnoldo Yoc Orozco 9972844-3 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022

48
Geovany Nehemías 

López Y López
7600214-4 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022



49
María Blandina 

Fuentes García
5786850-6 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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50
Daniel Ramos 

López
4085865-0 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.

Técnico Bomberil 22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022



51
Fabian Ramos 

Chávez
176714-3 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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52
Luis ángel González 

Morales 
9574623-4 Q9,600.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, de Aldea 

El Porvenir del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con 

arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.72 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea El Porvenir, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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53
Marco Tulio Aguilar 

Chávez
6467902-0 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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54
Osvinda Liseth 

Ramírez Guzmán
3994453-0 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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55
Vicente Anastacio 

López
8929275-8 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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56
Estuardo Samuel 

Ramírez López 
4074346-2 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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57
Edwar Astolfo 

Barrios Morales 
3671954-4 Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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58
Ramiro Aroldo 

Barrios y Barrios 
1954300-k Q9,000.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 72, del 

Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los 

principios de la ética y a las prescripciones de los conocimientos técnicos 

que posee, debiendo cumplir con las siguientes atribuciones a) brindar 

asistencia técnica en emergencias técnicas y atención prehospitalaria de 

conformidad con la normativa emitida por el Sector de Salud. b) Prestar 

sus servicios en incidentes o emergencias ocasionados con materiales 

peligrosos que pongan en riesgo la vida humana, el medio ambiente y/o el 

patrimonio público o privado. c) Apoyar en las actividades o emergencias 

que se presenten en la estación No.42 de Bomberos Municipales 

Departamentales del Municipio de San Pablo, San Marcos, sin 

menoscabar la titularidad del personal permanente. d) Apoyar a la 

Municipalidad sobre cualquier asunto siempre y cuando sea en temas 

bomberiles como colaboración al sistema de salud y seguridad del 

municipio . e) Apoyar durante los procesos de elaboración de los distintos 

informes y documentos que se originen de las funciones administrativas a 

cargo de la Municipalidad.
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Silber Agripino 

Gabriel Muñoz

"OBJETO DEL CONTRATO."  “LA  MUNICIPALIDAD DE  SAN PABLO, 

DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS en base al convenio número cero 

uno guion dos mil veintidós (01-2022), de fecha trece de enero año dos mil 

veintidós (13/01/2022) entre la Municipalidad de San Pablo y la Asociación 

Nacional de Bomberos Municipales Departamentales (ASONBOMD) se 

contratará los servicios del  “TÉCNICO” a partir de (06) de enero al treinta 

(30) de junio del año dos mil veintidós (2022), en base a la jornada laboral 

estipulada por la Administración de la Compañía de Bomberos, sus 

actuaciones serán ante la Municipalidad, y la Asociación Nacional de 

Bomberos Municipales Departamentales (ASONBOMD), desempeñando el 

cargo de BOMBERO en EN EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

MUNICIPIO DE SAN PABLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, por 

lo que el presente contrato establece  la relación  técnica correspondiente 

para la eficiente gestión de la administración municipal.

22 0101 0001 1/07/2022 31/12/2022

59
Katherine Yasmin 

Sisneros Álvarez
11241938-0 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 122, de 

Aldea Tocache, del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, 

con arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.122 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea Tocache, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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60
Nora Patricia Aguilar 

Vásquez de Castro 
6177091-4 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 122, de 

Aldea Tocache, del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, 

con arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.122 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea Tocache, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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61
Olga Marina Arango 

de León
5149334-9 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 122, de 

Aldea Tocache, del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, 

con arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.122 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea Tocache, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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62
Aura Elizabeth 

Álvarez López
7869606-2 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 122, de 

Aldea Tocache, del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, 

con arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.122 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea Tocache, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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63
Edgar Hugo Díaz 

Pérez
11044911-8 Q7,800.00

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios técnicos 

como Técnico Bomberil, en la estación de bomberos número 122, de 

Aldea Tocache, del Municipio de San Pablo, con dedicacion, diligencia, 

con arreglo a los principios de la ética y a las prescripciones de los 

conocimientos técnicos que posee, debiendo cumplir con las siguientes 

atribuciones a) brindar asistencia técnica en emergencias técnicas y 

atención prehospitalaria de conformidad con la normativa emitida por el 

Sector de Salud. b) Prestar sus servicios en incidentes o emergencias 

ocasionados con materiales peligrosos que pongan en riesgo la vida 

humana, el medio ambiente y/o el patrimonio público o privado. c) Apoyar 

en las actividades o emergencias que se presenten en la estación No.122 

de Bomberos Municipales Departamentales de Aldea Tocache, del 

Municipio de San Pablo, San Marcos, sin menoscabar la titularidad del 

personal permanente. d) Apoyar a la Municipalidad sobre cualquier asunto 

siempre y cuando sea en temas bomberiles como colaboración al sistema 

de salud y seguridad del municipio . e) Apoyar durante los procesos de 

elaboración de los distintos informes y documentos que se originen de las 

funciones administrativas a cargo de la Municipalidad.
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